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ДУМА КРАСНОХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
г. Красный Холм
12 марта 2026г.                                                                                                  № 50   
О внесении изменений и дополнений в решение Думы Краснохолмского муниципального округа от 18 декабря 2020 года №43 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Краснохолмском муниципальном округе Тверской области»
[bookmark: _Hlk224113053]Руководствуясь Федеральным законом  от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, законом Тверской области от 09.11.2007 № 121-ЗО «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Тверской области», Уставом Краснохолмского муниципального округа Тверской области, Дума Краснохолмского муниципального округа Тверской области РЕШИЛА:
1. Внести в Положение о муниципальной службе в Краснохолмском муниципальном округе Тверской области, утвержденное решением Думы Краснохолмского муниципального округа Тверской области от 18 декабря 2020г. № 43 (с изменениями и дополнениями, утвержденными решениями Думы: от 27.12.2021 № 118, от 22.04.2022 № 141, от 23.11.2022 № 175, от 22.12.2022 № 183, от 22.12.2022 № 184, от 15.02.2023 № 194, от 27.12.2023 № 238, от 25.12.2025 № 28) следующие изменения и дополнения:
1.1. Пункт 24 раздела III. «Оплата труда муниципального служащего» изложить в следующей редакции:
«24. К должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается ежемесячная надбавка:
а) по высшим должностям муниципальной службы – в размере не более 300% должностного оклада;
б) по главным должностям муниципальной службы – в размере не более 200% должностного оклада;
в) по ведущим и старшим должностям муниципальной службы – в размере не более 150% должностного оклада;
г) по младшим должностям муниципальной службы – в размере не более 80% должностного оклада.
Конкретный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы определяется правовым (локальным) актом представителя нанимателя (работодателя).».
[bookmark: _Hlk224113117]2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия, подлежит официальному опубликованию в газете «Сельская новь» и размещению на официальном сайте Администрации Краснохолмского муниципального округа Тверской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Думы Краснохолмского
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